
Основна безпека для шукач вࠢ роботи

I. Громадянська допомогаКоротко про найважлив шࠢе

Громадянська допомога

Коротка нࠢформац яࠢ

• потребують допомоги,

• мають в кࠢ не менше 15 рок вࠢ  ࠢще не досягли пенс йࠢного в кࠢу та

Основн  ࠢп лࠢьги безпеки ф нࠢансуються з податкових надходжень  ࠢ
надаються як м сࠢт для вс хࠢ тих, хто має надто мало власних ресурс вࠢ або 
зовс мࠢ їх немає.

• Мати м сࠢце проживання в Н мࠢеччин .ࠢ

• працездатн ,ࠢ

Мета полягає в тому, щоб у майбутньому ви могли забезпечувати соб  ࠢ
засоби до сࠢнування та свою с мࠢ’ю.

Основна безпека для шукач вࠢ роботи п дࠢтримує вас перевагами для 
нࠢтеграц їࠢ в роботу та перевагами для забезпечення ваших засоб вࠢ до 
сࠢнування.

Ви можете отримати громадянську допомогу, якщо ви

До нࠢоземц вࠢ застосовуються особлив  ࠢумови, наприклад, їм необх дࠢно 
отримати дозв лࠢ на працевлаштування. Шукач  ࠢпритулку виключаються 
з п лࠢьг в дࠢпов дࠢно до SGB II (Соц аࠢльний кодекс – книга друга). Визнан  ࠢ
шукач  ࠢпритулку можуть отримувати п лࠢьги.

Ця коротка нࠢформац яࠢ пояснює, як  ࠢпослуги можна надавати  ࠢна що 
потр бࠢно звернути увагу.

За виконання поставлених завдань в дࠢпов дࠢають центри зайнятост .ࠢ

Якщо вам менше 15 рок вࠢ або ви не можете працювати за станом здоров’я, 
ви можете отримати допомогу громадянина, якщо проживаєте в так 
зван йࠢ сп лࠢьнот  ࠢпотреби з особою, яка працездатна  ࠢмає право на 
допомогу.
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Ви також можете отримати громадянську допомогу, якщо у вас є робота, 
але вашого доходу недостатньо для покриття витрат на проживання.

Якщо ви живете в партнерств  ࠢабо з д тࠢьми в одн йࠢ родин ,ࠢ ви 
зазвичай формуєте сп лࠢьноту потреб.

Найважлив шࠢим завданням центр вࠢ зайнятост  ࠢє п дࠢтримка вашої 
нࠢтеграц їࠢ на ринок прац .ࠢ Сп вࠢроб тࠢники Центру зайнятост  ࠢобговорять 

це з вами та запропонують в дࠢпов дࠢн  ࠢваканс їࠢ. Ви також можете 

отримати в дࠢшкодування витрат на подачу заявки.

Активи – це реч ,ࠢ якими ви волод лࠢи до подання заявки  ࠢяк  ࠢможна 
оц нࠢити в грошах. Особлив  ࠢправила застосовуються протягом так 
званого пер оࠢду оч кࠢування; Зазвичай це перший р кࠢ отримання 
допомоги.

Доходи та активи людини мають бути використан  ࠢна благо нࠢших, 
як  ࠢс мࠢ’ї.

В принцип ,ࠢ покриватимуться лише розумн  ࠢвитрати на проживання та 
опалення. Те, що вважається прийнятним, залежить в дࠢ того, де ви 
живете. Особлив  ࠢправила застосовуються протягом так званого 
пер оࠢду оч кࠢування; Зазвичай це перший р кࠢ отримання допомоги. Ви 
хочете переїхати?

• у вашому центр  ࠢзайнятост .ࠢ

Щоб уникнути неприємностей, перед п дࠢписанням нового договору 
оренди отримайте згоду центру зайнятост .ࠢ

На додаток до допомоги громадянина можуть надаватися одноразов  ࠢ
виплати, наприклад, на початкове оснащення квартири, включаючи 
побутову техн кࠢу, початкову поставку одягу або перш  ࠢпоставки на 
ваг тࠢн сࠢть  ࠢпологи.

Якщо вам потр бࠢн  ࠢдодатков  ࠢзнання та навички, вам можуть 
запропонувати навчання та подальшу осв тࠢу.

Ви зобов'язан  ࠢвикористовувати вс  ࠢможлив  ࠢзасоби, щоб власними 
зусиллями забезпечити своє сࠢнування. Це означає, що ви повинн  ࠢ
шукати роботу самост йࠢно  ࠢзвертатися за розумними пропозиц яࠢми 
роботи.

З моменту подач  ࠢзаявки ви повинн  ࠢбути доступн  ࠢдля Центру зайнятост .ࠢ 
Ви зобов’язан  ࠢособисто з’явитися до центру зайнятост  ࠢабо пройти 
медичне чи психолог чࠢне обстеження, якщо вас про це попросять. 
Якщо ви не можете записатися на прийом, негайно пов дࠢомте про це 
св йࠢ центр зайнятост  ࠢта вкаж тࠢь причину. Якщо є будь-як  ࠢзм нࠢи, як  ࠢ
можуть вплинути на ваш  ࠢпереваги (наприклад, початок роботи чи 
навчання, переїзд, народження дитини або переїзд), ви повинн  ࠢнегайно 
пов дࠢомити Центр зайнятост .ࠢ Інакше вас можуть чекати збитки 
(повернення надм рࠢу виплаченої допомоги, адм нࠢ сࠢтративне 
правопорушення чи крим нࠢальне провадження).

редактор

П лࠢьги за SGB II надаються лише за заявою.

Федеральне агентство зайнятостࠢ

Грошов  ࠢвиплати та закон SGB II

Для отримання додаткової нࠢформац їࠢ звертайтесь

Тому зверн тࠢься до центру зайнятост  ࠢякомога ран шࠢе. Додаток є 
безкоштовним. Форми можна отримати в Центр  ࠢзайнятост  ࠢта онлайн. 
Будь ласка, дайте повну та правдиву в дࠢпов дࠢь на вс  ࠢзапитання заявки 

та додатк вࠢ.

Перш н жࠢ отримати ф нࠢансову допомогу, ви повинн  ࠢвикористовувати 
власн  ࠢресурси, тобто ваш  ࠢдоходи та придатн  ࠢдля використання кошти 
(кр мࠢ, наприклад, побутових речей). Дох дࠢ – це будь-який грошовий 
дох дࠢ, який ви отримуєте з дати подання заяви.

Якщо ви працездатн  ࠢта отримуєте громадянську допомогу, ви, як 
правило, обов’язково застрахован  ࠢв дࠢпов дࠢно до закону про медичне 
страхування та страхування довгострокового догляду. Якщо ви востаннє 
були охоплен  ࠢприватною медичною страховкою та страхуванням 
медсестер, ви залишатиметеся там застрахованими, поки 
отримуватимете допомогу. Ваш центр зайнятост  ࠢможе надати субсид юࠢ на сплату внеск вࠢ.
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• в «Інформац йࠢному лист  ࠢ«Допомога громадянам – базове забезпечення для

Дох дࠢ громадянина – це блага, призначена для забезпечення 
сࠢнування. Це включає:

Якщо ви ще погано волод єࠢте н мࠢецькою, будь ласка, в зࠢьм тࠢь зࠢ собою 
до програми когось, хто може. В нࠢшому випадку запитайте у своєму 
центр  ࠢзайнятост ,ࠢ чи можуть вам надати перекладача.

Шукач  ࠢроботи – SGB II”,

За певних умов додатково до стандартної допомоги можуть 
виплачуватися додатков  ࠢдопомоги, наприклад, ваг тࠢним ж нࠢкам або 
батькам-одинакам.

Для д тࠢей, п дࠢл тࠢк вࠢ  ࠢмолод  ࠢможна покрити додатков  ࠢвитрати, наприклад, 
на шк лࠢьне приладдя, шк лࠢьн  ࠢекскурс їࠢ та багатоденн  ࠢшк лࠢьн  ࠢекскурс їࠢ, 
членськ  ࠢвнески в спортивн  ࠢклуби або витрати на уроки музики.

• на сайт  ࠢwww.jobcenter.digital а також 

Стандартн  ࠢпотреби покривають витрати, серед нࠢшого, на продукти харчування, 

одяг, електроенерг юࠢ, засоби особистої г гࠢ єࠢни та товари для дому. Його розм рࠢ в 

основному залежить в дࠢ в кࠢу та особистого становища (наприклад, неодружений, 

проживає в партнерств )ࠢ. Поточн  ࠢстандартн  ࠢпотреби можна знайти на 

оф цࠢ йࠢному веб-сайт  ࠢФедерального м нࠢ сࠢтерства прац  ࠢта соц аࠢльних питань 
(www.bmas.de).

Додатков  ࠢвимоги

Стандартна вимога

Сп лࠢьнота потреби

Проживання та опалення

VIII. Що потр бࠢно враховувати?

V. Послуги з нࠢтеграц їࠢ на ринок працࠢ

IV. Переваги для навчання та участࠢ

VII. застосування

III. Страхування здоров'я та медсестринського догляду

II. Одноразов  ࠢп лࠢьги

VI. Який вплив доход вࠢ  ࠢактив вࠢ?

IX. Подальша нࠢформац яࠢ

www.jobcenter.digital
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